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Про внесення змін до персонального складу

Консультативно-дорадчої ради з питань 
місцевого самоврядування

при голові Ізюмської районної ради

Харківської області
На підставі ст. 55 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні», з метою забезпечення гласності у роботі ради, поглиблення взаємодії та співпраці територіальних громад, органів місцевого самоврядування району:
1. Виключити з персонального складу Консультативно-дорадчої ради з питань місцевого самоврядування при голові Ізюмської районної ради  Харківської області,  який затверджений розпорядженням голови районної ради від 07.07.2016 року №28-о «Про утворення Консультативно-дорадчої ради з питань місцевого самоврядування при голові Ізюмської районної ради Харківської області» наступних осіб:
1. Грінкевича  Сергія Вікторовича – помічника-консультанта голови ради (юридичне забезпечення) виконавчого апарату (секретаріату) районної ради;
2. Гончаренка Івана Герасимовича - голову районної  ради ветеранів;        
                       3. Деркача Анатолія Івановича - начальника філії «Ізюмський  райавтодор»;                                          
                4. Запорожченко Катерину Михайлівну -  головного лікаря комунального 

       закладу охорони здоров’я   Центр первинної медико-санітарної  допомоги  м.Ізюм;                                
               5. Князєва Олександра Івановича - начальника управління соціального

 захисту населення Ізюмської РДА.     
2. Затвердити персональний склад Консультативно-дорадчої ради з питань місцевого самоврядування при голові Ізюмської районної ради  Харківської області в новій редакції (додається).

3.Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою.
Заступник голови 
районної ради                                                      В.Сердюк
ПОЛОЖЕННЯ
про Консультативно-дорадчу раду з питань місцевого самоврядування

при  голові  Ізюмської  районної ради Харківської області

1.Загальні положення

1.1. Консультативно-дорадча рада з питань місцевого самоврядування (далі  Консультативно-дорадча рада)  утворюється  при  голові  Ізюмської районної  ради Харківської області за погодженням з сільськими головами району.
1.2. Консультативно-дорадча рада керується у своїй діяльності Конституцією України, Законами України "Про місцеве самоврядування в Україні",  "Про статус депутатів місцевих рад", "Європейською Хартією місцевого самоврядування", Регламентом Ізюмської районної  ради  та цим Положенням.
1.3. Консультативно-дорадча рада є дорадчим органом і діє  при  голові районної  ради на громадських засадах у межах строку повноважень місцевих  рад  району VІІ скликання.
Консультативно-дорадчу раду очолює голова Ізюмської районної  ради Харківської області.
До її складу входять сільські голови.
2. Мета створення Консультативно-дорадчої ради
2.1. Основною метою Консультативно-дорадчої ради є:
а) утвердження демократичних принципів в системі управління державою;
б) захист конституційних прав і свобод територіальних громад на здійснення місцевого самоврядування;
в) сприяння розвитку і зміцненню місцевого самоврядування;
г) сприяння соціально-економічному розвитку населених пунктів;
д) поглиблення взаємодії та співпраці територіальних громад;
е) створення умов для ефективної реалізації норм Конституції та законів України з питань місцевого самоврядування;
є) захист прав та інтересів територіальних громад, органів місцевого самоврядування, їх посадових осіб в різних органах влади та управління;
ж) забезпечення     обміну     досвідом     діяльності     органів      місцевого самоврядування по практичному вирішенню проблем розвитку населених пунктів;
з) надання   методичної  і   практичної  допомоги  та   консультацій  органам місцевого самоврядування;
і) здійснення благодійницької діяльності, спрямованої на розв'язання соціально-економічних потреб територіальних громад;
ї) налагодження взаємодії та співпраці з органами місцевого самоврядування зарубіжних країн, їх асоціаціями та міжнародними організаціями, що опікуються місцевим самоврядуванням;
к) сприяння законодавчому забезпеченню діяльності депутатів місцевих рад, органів і посадових осіб місцевого самоврядування та реалізації державної політики щодо сталого розвитку територіальних громад і регіонів, підвищення рівня життя українського народу;
л) захист конституційних прав і свобод територіальних громад на здійснення місцевого самоврядування;
3. Основні завдання та напрямки діяльності 

Консультативно-дорадчої ради

3.1. Консультативно-дорадча рада:
-
вивчає, узагальнює та поширює досвід з питань реалізації принципів місцевого самоврядування, розвитку ініціативи та самодіяльності територіальних   громад   і   їх   органів   в   соціально-економічному розвитку територій тощо;
-
обговорює стан економічного і соціального розвитку територій, розробляє    практичні рекомендації щодо здійснення організаційних і контрольних повноважень по реалізації програм соціально-економічного і культурного розвитку в селах району; 

- аналізує практику органів місцевого самоврядування щодо розробки, затвердження і виконання місцевих бюджетів, сприяє вдосконаленню бюджетного процесу, зміцненню фінансових основ місцевого самоврядування, забезпеченню самодостатності і самостійності місцевих бюджетів;
- вступає у взаємовідносини з органами державної влади з питань розвитку місцевого самоврядування;
- аналізує практику розв'язання органами місцевого самоврядування проблем функціонування місцевого господарства і забезпечення життєдіяльності територій, приватизації майна комунальної і державної власності, соціального захисту населення та розробляє відповідні пропозиції;
- в порядку, визначеному законодавством, бере участь у розробці та експертизі проектів законодавчих та нормативно-правових актів, готує спільні пропозиції щодо проектів законів, указів Президента України, постанов Кабінету Міністрів України та інших нормативно-правових актів;
- готує пропозиції і бере участь в реалізації загальнодержавних і регіональних програм державної підтримки місцевого самоврядування, регіонального розвитку та розвитку окремих населених пунктів;
- пропагує ідеї місцевого самоврядування та його принципи, закладені в Європейській Хартії місцевого самоврядування;
- вносить в органи місцевого самоврядування пропозиції щодо координації їх дій у вирішенні спільних завдань;
- взаємодіє з політичними партіями, громадськими і профспілковими організаціями, об'єднаннями місцевого самоврядування в питаннях захисту прав та інтересів територіальних громад та органів місцевого самоврядування і їх посадових осіб;
· бере участь у розгляді проектів  державних програм та концепцій з питань   розвитку   місцевого   самоврядування,   підтримки   матеріальної   і фінансової основи  місцевого самоврядування,  проведення  конституційної реформи,  залучає   широке   коло   громадськості   до   обговорення   проектів
нормативно-правових актів у сфері місцевого самоврядування;
· сприяє узагальненню та поширенню кращого досвіду практичної роботи з питань, що відносяться до компетенції місцевого самоврядування;
- аналізує      стан      організаційної      роботи       органів       місцевого самоврядування     щодо     здійснення     наданих     законами     повноважень, підвищення ефективності роботи постійних комісій, депутатських груп і фракцій,    виконавчих    органів    місцевих    рад,    депутатів,    зміцнення    і вдосконалення   зв'язків  органів  місцевого  самоврядування  з  населенням, депутатів з виборцями;
-
сприяє   здійсненню   конструктивної взаємодії  органів   місцевого самоврядування   та   місцевих   органів   виконавчої   влади,   удосконаленню механізму цих взаємовідносин;
-
у разі необхідності звертається до органів державної влади, органів місцевого самоврядування, підприємств, установ організацій незалежно від форм власності з мотивованою пропозицією про надання допомоги органам місцевого   самоврядування         членам   Консультативно-дорадчої   ради   у
вирішенні конкретних питань згідно з чинним законодавством;
- вживає заходів щодо підвищення ефективності навчання посадових осіб місцевого самоврядування, вносить пропозиції щодо вдосконалення організації їх підготовки та перепідготовки, планів і тематики навчання;
- підтримує зв'язки з асоціаціями та іншими добровільними об'єднаннями в системі місцевого самоврядування;
- звертається до органів, які мають право законодавчої ініціативи щодо внесення змін до Законів України та інших законодавчих актів.
- здійснює   аналіз   і   складає   прогнози   бюджетного   і   соціально- економічного   розвитку   населених    пунктів,   захищає    інтереси   органів  місцевого самоврядування в процесі формування і виконання державного та місцевих бюджетів;
- координує зусилля в пошуках шляхів поліпшення економічної та соціальної ситуації в населених пунктах;
- сприяє      виробленню      єдиних      підходів
 органів місцевого самоврядування  в  антимонопольній,  податковій  та економічній політиці, ціноутворенні, використанні земельних і природних ресурсів, соціальному захисті населення;
- сприяє  міжрегіональній,  зовнішньо-економічній  діяльності  органів місцевого самоврядування;
- бере участь у створенні та розвитку системи підготовки та перепідготовки кадрів в органах місцевого самоврядування та органах управління комунальним господарством;
- опрацьовує статистичну  інформацію розвитку  населених  пунктів, проводить опитування та дослідження з метою отримання статистичних даних, готує порівняльну статистичну інформацію;
·  формує банки даних та узагальнює кращий досвід з питань діяльності органів  місцевого самоврядування, напрацьовує кращі форми реалізації чинного законодавства, забезпечує обмін досвідом впровадження ефективних структур управління місцевим господарством;
· організовує зустрічі сільських голів, інших керівників і посадових осіб органів місцевого самоврядування для обміну досвідом, обговорення наявних проблем і шляхів їх вирішення, розробки спільних підходів і рекомендацій по окремих питаннях життєзабезпечення населених пунктів (комунальна власність, фінанси, використання земельних і природних ресурсів, транспорт і зв'язок, енергозабезпечення    і енергозбереження,   охорона довкілля,   освіта,   культура   і   спорт,   охорона здоров'я  тощо);
· сприяє поглибленню горизонтальних зв'язків між територіальними громадами та органами місцевого самоврядування, підготовці та укладенню необхідних угод;
· аналізує стан дотримання конституційних норм щодо державних гарантій місцевого самоврядування, прав територіальних громад на самостійне вирішення питань місцевого значення;
· порушує питання щодо усунення випадків незаконного втручання в діяльність органів місцевого самоврядування, сільських голів, обмеження їх прав, здійснює захист їх інтересів в судових органах;
· організовує зустрічі представників органів місцевого самоврядування з найвищими  посадовими особами державної влади, керівниками центральних органів виконавчої влади;
· консультує працівників органів місцевого самоврядування з питань застосування норм чинного законодавства;
- організовує і проводить семінари з різних питань місцевого самоврядування;
- здійснює видавництво методичної, інформаційної, популярної літератури, періодичних видань з питань місцевого самоврядування;
- сприяє органам місцевого самоврядування в налагодженні та розширенні побратимських, зовнішньоекономічних, науково-технічних, культурних, спортивних та інших зв'язків з органами місцевого самоврядування зарубіжних країн;
   - розробляє і здійснює програми, спрямовані на співпрацю з асоціаціями місцевого самоврядування інших країн, міжнародними організаціями, бере участь у спільних з ними заходах;
- бере участь у реалізації проектів, які впроваджуються за рахунок допомоги зарубіжних країн та міжнародних організацій і спрямовані на розвиток місцевого самоврядування та зміцнення демократії в Україні.

4.  Права Консультативно-дорадчої ради

4.1.  Одержувати   у   встановленому   порядку   від   підрозділів  апарату Ізюмської районної ради, органів місцевого самоврядування, їх асоціацій та інших добровільних об'єднань необхідні матеріали для інформації.
4.2.  Утворювати  комісії та робочі  групи, залучати  в установленому порядку до участі в їх роботі посадових осіб органів місцевого самоврядування, представників громадськості, фахівців.
4.3. Користуватися в установленому порядку інформаційно довідковими   базами даних Ізюмської районної ради, а також органів місцевого самоврядування.
5. Організація роботи Консультативно-дорадчої ради

5.1.  Головою Консультативно-дорадчої ради є голова Ізюмської районної  ради  Харківської області,  який призначає заступників і відповідального секретаря ради. У разі відсутності голови ради, його повноваження виконує один із заступників, який призначається розпорядженням голови Консультативно–дорадчої ради.
5.2.  Голова, заступники, відповідальний секретар, а також члени Консультативно-дорадчої ради здійснюють свої повноваження на громадських засадах безоплатно.
5.3.  Формою   роботи   Консультативно-дорадчої  ради Ізюмської районної  ради  є засідання.
5.4.  Засідання Консультативно-дорадчої ради Ізюмської районної  ради скликаються головою  районної ради, а у разі його відсутності, за дорученням,  його заступником в міру   необхідності, але не рідше одного разу на квартал.
5.3. Засідання може скликатися також за пропозицією однієї третини від загального складу Консультативно-дорадчої ради.
5.4. Засідання    проводяться    відкрито    і    гласно.    За    рішенням Консультативно-дорадчої ради засідання може бути проведено закритим.

5.5. Консультативно-дорадча   рада   у   межах   своєї   компетенції приймає рішення, які вважаються прийнятими, якщо за них подано більше половини голосів членів ради, та підписуються головою районної ради.
5.6.  Засідання Консультативно-дорадчої ради відкриває і веде голова районної ради, а в разі його відсутності заступник  Консультативно-дорадчої ради.
5.7.  У засіданнях Консультативно-дорадчої ради можуть брати участь народні депутати України, посадові особи органів місцевого самоврядування інших рівнів, керівники асоціацій та об'єднань місцевого самоврядування, інші особи. Питання про кількість та склад запрошуваних осіб вирішується головою ради.
6. Відповідальний секретар Консультативно-дорадчої ради

6.1. Відповідальний секретар забезпечує ведення загального діловодства, здійснює контроль за дотриманням строків виконання документів.
6.2.  Забезпечує регулярну перевірку стану діловодства діяльності Консультативно-дорадчої ради.
6.3.  Здійснює контроль за обов'язковим додержанням вимог щодо складання, оформлення документів і організації діловодних процесів, передбачених державними стандартами на організаційно-розпорядчу документацію.
6.4.  Відповідає за приймання, реєстрацію, проходження і виконання кореспонденції, яка направляється на адресу Консультативно-дорадчої ради.
6.5.  Відповідає за погодження  документів  у  виконавчому  апараті (секретаріаті) районної ради, постійних комісіях, органах місцевого самоврядування, а також в асоціаціях і об'єднаннях органів місцевого самоврядування Ізюмського району 
6.6. Відповідає за оформлення проектів рішень Консультативно-дорадчої ради, документування засідань і нарад, відправлення кореспонденції, організацію і порядок здійснення контролю за виконанням документів, строки виконання документів.
6.7. Забезпечує проектами рішень та нормативно-правовими актами Консультативно-дорадчу раду.
6.8.Складає   номенклатуру  формування   справ  та   передачу  їх   до архіву.

7. Рішення Консультативно-дорадчої ради

7.1. Рішення Консультативно-дорадчої ради мають рекомендаційний характер та доводяться до відома органів місцевого самоврядування, районної державної адміністрації, депутатських фракцій, асоціацій і об'єднань органів місцевого самоврядування Ізюмського району.
7.2   Організаційне,   консультативне,   інформаційне,   експертно   -аналітичне,   фінансове  та   інше   забезпечення  діяльності   Консультативно-дорадчої ради, її комісій, робочих груп здійснюється виконавчим апаратом (секретаріатом) Ізюмської районної ради.
7.3.  Консультативно-дорадча рада  використовує  в роботі бланки з офіційним найменуванням.

Затверджено

розпорядженням голови

районної ради

__________2016р.  № ___ 

ПЕРСОНАЛЬНИЙ  СКЛАД

Консультативно-дорадчої ради з питань місцевого

самоврядування при голові Ізюмської районної ради

	Голова Консультативно-дорадчої ради
	- Дуванський Сергій Володимирович, 

голова Ізюмської районної ради

	Заступник голови Консультативно-дорадчої ради
	- Сердюк Вячеслав Миколайович, заступник голови районної ради

	Відповідальний  секретар Консультативно-дорадчої ради
	- Посунько Тетяна Миколаївна, начальник організаційного відділу виконавчого апарату (секретаріату)  районної ради

	Члени Консультативно-дорадчої ради



	Бражківський сільський голова
	- Шабельник Олександр Юрійович

	Бригадирівський сільський голова
	- Жерновий Володимир Миколайович

	Бугаївський сільський голова
	- Дикань Олександр Вікторович

	Вірнопільський сільський голова
	- Загребельна Ніна Володимирівна

	Довгеньківський сільський голова
	- Карамушко Віталій Вікторович

	Заводський сільський голова 
	- Чегринець Михайло Миколайович

	Іванчуківський сільський голова
	- Федоряка Микола Володимирович

	Кам’янський сільський голова  
	- Задніпровська Людмила Сергіївна

	Капитолівський сільський голова
	- Євченко Костянтин Олександрович

	Комарівський сільський голова
	- Монастирська Олена Володимирівна

	Куньєвський сільський голова
	- Мовчан Сергій Миколайович

	Левківський сільський голова
	- Ткаченко Володимир Миколайович

	Малокомишув сільський голова
	- Третьяков Юрій Борисович

	Олександрівський сільський голова
	- Тимощук Людмила Павлівна

	Студенокський сільський голова
	- Бурлака Володимир Леонідович

	Червонооскіл. сільський голова
	- Загоруйко Геннадій Миколайович

	Чистоводівський сільський голова
	- Нерсисян Нерсес Робертович


УКРАЇНА


ІЗЮМСЬКА РАЙОННА РАДА


ХАРКІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ








  Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я








10 серпня 2016 року                                     м. Ізюм             





№32-о      








